
Chargé.e mécénat et
partenariats
Offre n° O054240517000520

Publiée le 17/05/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   MALZEVILLE

HOTEL DE VILLE - 11 RUE DU GENERAL DE GAULLE

54220 MALZEVILLE 

Lieu de travail :  MALZEVILLE

Poste à pourvoir le :   01/09/2024 

Date limite de candidature :  16/06/2024

Type d'emploi :  Contrat d'apprentissage / PACTE

Durée de la mission :  12 mois

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Communication > Stratégies de communication 

Grade(s) recherché(s) :   Apprenti(e)

Métier(s) :    Chargé ou chargée de communication 

Ouvert aux contractuels :   Oui (Contrat d'apprentissage)

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent accueillir des apprentis dans le cadre de leur

formation. Un contrat de travail de droit privé, d'une durée portant entre 6 mois à 3 ans, est signé entre

l'apprenti en formation initiale, l'employeur et le centre de formation qui coordonne le dispositif. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Débutant

Descriptif de l'emploi :

Le/la chargé.e mécénat et partenariats contribuera à :

- La recherche de mécènes et partenaires : veille et identification de prospects, stratégie d’approche,

interlocuteurs décisionnaires, élaboration d’une offre adaptée, rdv et suivi.

- La fidélisation d’un portefeuille de partenaires : élaboration et mise en œuvre d’un plan de fidélisation via un

reporting régulier, des événements (rencontres, visites …), des outils de communication ;

Missions / conditions d'exercice :
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A ce titre, et pour soutenir ces deux objectifs, l’aternant.e sera chargé.e d’accompagner :

• Le suivi administratif des mécénats : conventions, suivi des dons, suivi des contreparties… ;

• Le suivi de l’avancée des projets soutenus par les partenaires ;

• L’organisation d’événements « sur mesure » de prospection et de fidélisation ;

• Le suivi des outils de communication et de valorisation des entreprises mécènes ;

• Le développement d’un réseau de contacts auprès du monde de l’entreprise et de tous ceux susceptibles d’être

un relais;

• La constitution de la base de données ;

Profils recherchés :

Niveau Bac+3 et supérieur, en école de commerce, IEP, Master culture et/ou communication…

Aisance relationnelle, esprit de synthèse, sens du travail en équipe, connaissance de la méthodologie de projet,

bonne culture générale, facilités rédactionnelles.

Contact

Contact :  0383294378

Informations complémentaires : 

Merci d'adresser vos candidatures (CV + lettre de motivation) à Monsieur le Maire -

servicepersonnel@malzeville.fr

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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